ICT Architect

ICT-Architekt Senior 46-3 Plan

ICT-Software-Architekt
ICT-System-Architekt

Planen und Gestalten von Architekturen (Hardware, Software, Informa-
tionssysteme, Daten, Schnittstellen, Kommunikationsnetze) unter Beriick-
sichtigung von Wirtschaftlichkeit, Qualitdat und Umsetzbarkeit

= Analysieren der Unternehmensstrategie und Ableiten von Vorschlagen fir die ICT-
Strategie

= Beobachten des Hardware-, Software- und Kommunikationsmarkts

= Entwickeln und Pflegen der ICT-Architektur (Hardware, Software, Kommunikation, Daten,
Schnittstellen) konform mit der ICT-Strategie unter besonderer Berticksichtigung von
Unternehmensstrategie und Wirtschaftlichkeit

= Dokumentieren der systemtechnischen Beschreibungen und Ubersichten

= Erarbeiten und Unterhalten des Einsatzkonzepts flir Hardware, Software und Kommunika-
tion

Vertreten der ICT-Strategie/-Architekturen
Erarbeiten und Durchsetzen von Qualitatsstandards hinsichtlich Architekturen

= Durchfiihren von Audits und Design Reviews
= Beraten bei ICT-Projekten
= Kommunizieren der ICT-Strategie/-Architekturen
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ICT Architect

ICT-Architekt Senior

Ausbildung
[] Berufslehre / Maturitat [] Hohere Berufsbildung [ Hochschule

1 Geringe Anforderungen bezuglich Wissen/Erfahrung/Kompetenz
2 Erhohte Anforderungen bezuglich Wissen/Erfahrung/Kompetenz

3 Hohe Anforderungen beztiglich Wissen/Erfahrung/Kompetenz
4 Sehr hohe Anforderungen bezliglich Wissen/Erfahrung/Kompetenz
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Kompetenzbereiche

Fach- und Methodenkompetenzen

Management der ICT
Projektmanagement
Risikomanagement
Qualitdtsmanagement

Service Design

Architekturen

Betriebswirtschaft der ICT
Organisation

Schutz und Sicherheit
Business Engineering
Application Engineering
Hardware Engineering

Network Engineering

Service Engineering

Data Engineering / Data Management
Technical Software Engineering
Application Operation
Hardware Operation

Network Operation

ICT Service Operation
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Zusitzliche Qualifikationen

im Planungs- und Gestaltungsbereich
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Business-/stellenbezogene Kompetenzen

Geschafts-/Verwaltungsprozesse 1000 O
Firmen-Politik/-Kultur/-Organisation HEEREEN
Finanzielle Zusammenhénge des Geschéfts HEE RN
Wettbewerbssituation in der Tétigkeitsbranche HEEREEN
Veranderung des Geschéafts durch die ICT HEREEE
Beratung und Verkauf HEREEE

Personliche Kompetenzen

Personalfiihrung

Kommunikation

Selbstmanagement / Fihren der eigenen Person
Soziale Kompetenzen

Gestaltung und ProblemlIdsung

Didaktik
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