Fiir Stellensuchende
swissICT Booster: Assessment fiir Software-Entwickler/innen

Ziel
Das Assessment flr Software-Entwickler/innen unterstitzt Ihre rasche Wiedereingliederung in den Ar-
beitsmarkt. Trotz Fachkrdftemangel kann es schwierig sein, eine Stelle zu finden, wenn lhr Wissen nicht

mehr auf dem aktuellsten Stand ist. Durch die Analyse Ihrer Kompetenzen erkennen Sie Moglichkeiten
und Liicken in Bezug auf aktuelle Bedirfnisse des Arbeitsmarkts.

Vorgehen

Das Assessment fiir Software-Entwickler/innen wird vom Informatikverband swissICT gemeinsam mit
der Partnerfirma M&F Engineering durchgefiihrt. Es beinhaltet einen Online-Programmier-Test, ein
technisches Interview sowie individuelle Aufgaben, Prasentation und Feedbackgesprach. Dieser Teil
wird erganzt durch eine Analyse lhres Lebenslaufs (Berufserfahrung, Aus- und Weiterbildung),
allgemeine Abkldarungen zu lhren Informatik-Fachkenntnissen (Multiple-Choice-Test) sowie lhrem
Potenzial basierend auf Ihren kognitiven Fahigkeiten (Multiple-Choice-Test).

Ablauf

= Anforderungen: 1) Mindestens 3 Jahre Erfahrung in Software-Entwicklung, maximal 5 Jahre
zurick; 2) Deutsch- und Englischkenntnisse mindestes auf Level B2

=  Anmeldung liber lhre RAV-Personalberatung

= Einladung zu Interview mit M&F Engineering sowie Link zu Online-Programmiertest (Codility)
= |ndividuelle Aufgabe von M&F sowie Einladung zu Prasentation und Feedback-Gesprach

= Link zu Lebenslaufanalyse sowie Einladung zu Sl Professional Kompetenz-Check bei swissICT

= Assessmentbericht beinhaltet: Report des Codility-Programmier-Tests sowie Zusammenstellung
aller Assessment-Ergebnisse in einer tabellarischen Ubersicht

= Bewerbungsprofil auf ICT-Jobs und Kurzprofil flir Kommunikation swissICT erstellen

lhr Nutzen
=  Objektive Beurteilung lhrer Kompetenzen

= Kenntnis lhrer Starken und Licken in Bezug auf Software-Entwicklung, Methodenwissen, ICT-
Wissen allgemein sowie Potenziale

= Realistische Einschatzung lhrer Moglichkeiten auf dem Arbeitsmarkt

= Unterstitzung lhrer Stellensuche durch Bewerbungsprofil und swissICT-Kommunikation

Kontaktpersonen bei Fragen:
Paul Brodmann, paul.brodmann@swissict.ch, Tel +41 43 336 40 25
Rachel Blaser, rachel.blaser@m-f.ch, Tel +41 44 747 44 33




