: Kanton Ziirich
? Volkswirtschaftsdirektion
, Amt fiir Wirtschaft

Z Kurzer Einblick ins AWI & in die
Standortforderung

#WORKITUP
25. Juni 2026




NEW WORK
NEW MINDSET
NEW RESULTS

FLEXIBLES ARBEITEN
ORTS- UND ZEITFREIHEIT

DIE SCHONE NEVE ARBEITSWELT
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SELBSTORGANISIERT GEMEINSAM GESUNDHEIT UND WIR GESTALTEN
MEHR ERREICHEN WORK-LIFE-HARMONY ZUKUNFT
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4 ] Amt fir Wirtschaft

Zutaten fur den Weg
in die Zukunft

> Vertrauen & Orientierung
» Kompetenzen & Konnen
» Zuversicht & Taten




Unser Amt im Uberblick

O

Standortféorderung
— Standortentwicklung

— Standortférderung

— Unternehmensentlastung

Arbeitsinspektorat

— Arbeitssicherheit und
Gesundheitsschutz (in Betrieben)

— Industrie- und Gewerbelarm

— Gewerbebewilligungen

Volkswirtschaft

— Wirtschaftsmonitoring

— Wohnbauférderung

— Wirtschaftliche Landesversorgung

5 n Amt fur Wirtschaft

Arbeitsbewilligungen
— Erwerbstatigkeit von Auslanderinnen
und Auslandern

Arbeitsbeziehungen
— Lohnunterbietung

— Schwarzarbeit

— Personenfreiziigigkeit

— Kommunikation
— Grundstiickerwerb




6 ] Amt fiir Wirtschaft

Mission der Standortforderung

Wir steigern die
Wettbewerbsfe LGl A¥fgle
die Innovations] (f:1i e[S
Kantons Zurich.

dern einen attraktiven
"'ITa & chaftsstandort mit
Gl I-1d Lebensqualitat.

Wir schajiielaialgle[clelol CRitigell> erfolgreiche
EntwicklunleRelal ¥ 111 £-1¢, =
ihren Mitar G L]



Themenspektrum Standortforderung 7 b/ Antfirwitschat

‘ﬁ‘ Innovationsforderung % Branchenvielfalt

@ Standortentwicklung

— Ansiedlungen
— Bestandespflege / Unternehmensbesuche
— Digitalisierung / Unternehmensportal.Zuerich

— Fachkrafte & Skills: Informatiktage, Future Lab,
Zuri Skills, More Women in Tech,

— Grindungs- & Innovationsberatung via ahead-zh.ch
— Innovation.Zuerich
— Innovationsstandort 2030 & Innovationspark Zirich

— KIl-Standort: KI-Sandbox, Kl-Dialog, Angebote fir KMU
& Startups

Netzwerk Regionale Standortférderung

Regulierungsfolgenabschatzung &
Unternehmensentlastung

Schlusselbranchen & Hubs: Life Sciences,
Finance, Cleantech, Hightech, ICT, Food

Standortfaktoren: Tag des Standorts &
themenfokussierte Austauschrunden

Wirtschaftliche Aussenbeziehungen

Wirtschaftsflachen



8 ] Amt fiir Wirtschaft

Auf dem Weg
in die Zukunft mit

Vertrauen & Orientierung

19!



9 ] Amt fiir Wirtschaft

Unternehmensportal.Zuerich

Themen Organisation

« Wirtschaft & Arbeit

N Unternehmensportal

Diese Seite ist verfagbar in: [Nl  Enovsr

Auf dieser Scite Sie méchten ein Unternehmen griinden, weiterentwickeln,

iibergeben oder auflésen? Unser Unternehmensportal gibt

Ihnen einen kompakten Uberblick liber die kantonalen

Leistungsangebote fiir verschiedene Unternehmensphasen

Kontakt und zeigt lhnen, an welche Anlaufstelle Sie sich wenden
kdénnen.

Suche

Stichwort




Kil-Standort Zirich

Fokus auf vier thematische Schwerpunkte

Kl-Aktivitaten 2026 - 2029

Regierungsratsbeschluss

10 n Amt fur Wirtschaft

«Starkung des KI-Standorts»

l. Innovation-Sandbox fur Kl
Testumfeld fiir Unternehmen und
Verwaltung mit Fokus auf Regulierung

G
l@
1057

77
Il. KI-Startup-Forderung

Physische Kl-Hubs und Unterstiitzung
bei Skalierung & Internationalisierung

lll. KI-Nutzung bei KMU

Knowhow-Transfer und Upskilling mit
Kl-Kompetenzen bei den KMU

N

IU'

IV. Bevolkerungsdialog

N

Verstandnis von gesellschaftlichen Bediirfnissen und Kl-Verstandnis [i_il |1 |

o _



https://www.zh.ch/de/news-uebersicht/medienmitteilungen/2025/04/staerkung-des-ki-standorts-kanton-zuerich.html

13 D] Amt fur Wirtschaft

Auf dem Weg
in die Zukunft mit

Kompetenz & Konnen




Coming soon

Bausteine «ZuriSkil

Future-Skills

Wie verdndern sich nachgefragte
Skills in relevanten Branchen?

14 E Amt fur Wirtschaft

Projektlead
beim
Amt fir Arbeit

Technologie-Trends

Welche Skills lassen sich aus
Technologie-Trends ableiten?

Launch Kompetenzliicken

im Q3 2026 Welche Bildungsmassnahmen
sind prioritdr anzugehen?

Bildungs-
Impulse

Kompetenz-Erwerb




Kurzlich publiziert

Universitit stellenmarkt  Je¥, | Gemen orzuen Innovation /
ynivernitit SIMIM monitorci 42 I Smmmeseseememeames 1 e Advance
o AJALITY 4 BUENESS

GENDER EGUA

Zurich, 9. Juni 2026

Ein Jahrzehnt Schweizer Stelleninserate zeigt, wie sich die geschlechterspezifischen
Unterschiede in der Nachfrage nach digitalen Kompetenzen entwickelt haben und
weiterhin bestehen - zu einer Zeit, in der generative Kl-Technologien die
Nachfrage nach digitalen Taitigkeiten neu pragen.

Nachfrage nach digitalen Kompetenzen:
Gender Gaps uber Berufsgruppen und
Managementfunktionen hinweg

Ziirich, 9. Juni 2026 - Ein neues Whitepaper der Universitét Ziirich, das gemeinsam mit Advance
verdffentlicht und vom Kanton Ziirich unterstiitzt wurde, dokumentiert ein anhaltendes
Geschlechtergefille bei der Nachfrage nach digitalen Kompetenzen auf dem Schweizer Arbeitsmarkt.
Dies hat erhebliche Auswirkungen auf den Zugang von Frauen zu Filhrungspositionen. Auf der Grundlage
von mehr als einer Million Schweizer Stellenanzeigen aus den Jahren 2015 bis 2025, die mithilfe grosser
Sprachmodelle analysiert wurden, liefert die Studie die bislang umfassendste Analyse der Nachfrage
nach digitalen Kompetenzen auf dem Schweizer Arbeitsmarkt.

15 D] Amt fur Wirtschaft

Kooperation unter
dem Leitgedanken
More Women in Tech

Medienmitteilung Digital-

Skills Advance UZH Kit-Zurich1.pdf



https://www.weadvance.ch/resources/Medienmitteilung_Digital-Skills_Advance_UZH_Kt-Zurich1.pdf
https://www.weadvance.ch/resources/Medienmitteilung_Digital-Skills_Advance_UZH_Kt-Zurich1.pdf
https://www.weadvance.ch/resources/Medienmitteilung_Digital-Skills_Advance_UZH_Kt-Zurich1.pdf
https://www.weadvance.ch/resources/Medienmitteilung_Digital-Skills_Advance_UZH_Kt-Zurich1.pdf
https://www.weadvance.ch/resources/Medienmitteilung_Digital-Skills_Advance_UZH_Kt-Zurich1.pdf

Mehr Madchen & Frauen 16 [h] Amt fiir Wirtschaft

INITIATIVE MORE WOMEN IN TECH

Mehr Madchen und Frauen @
flir die MINT und ICT-Welt gewinnen

Handlungsempfehlungen,
die erprobt wurden und
sich auch fir andere
Branchen anbieten

g der Studie und der darauf basierenden Design-Inputs zur
venanteils in der ICT-Branche

Kommunikations-
Toolbox /

Mehr Médchen und Frauen fiir die
MINT und ICT-Welt gewinnen

Kommunikations-Toolbox v1.2 (de)




Fﬁr eine“ starken 17 D] Amt fur Wirtschaft
Nachwuchs

Weitere Mitwirkende
& Community-
Member willkommen

INFORMATIK <=
TAGE

Gemeinsam stark fiir
. . MINT & Future Skills im
11. Ausgabe vom 5. bis 11. April 2027 et
» Ziel ist die IT-Kompetenzen im Kl-Zeitalter neu
einzuordnen. Stirkung der der Nachwuchsférderung
« Informatik wird nicht weniger wichtig: Jedoch sind mit Fokus auf Kinder & Jugendliche
pelée Kor?tpetenzen gefragt, die es aktiv zu « Community Building im Okosytem
or. em qu ' _ * Arbeit am Qualitatsverstandnis & der
+ Zeigt, wie und woran lhr arbeitet! Wirkungsmessung
www.informatiktage.ch « Sichtbarkeit der Angebote

+ Verfugbarmachung von Raum & Services
www.future-lab.zuerich



http://www.informatiktage.ch/
http://www.future-lab.zuerich/
http://www.future-lab.zuerich/
http://www.future-lab.zuerich/
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Auf dem Weg
in die Zukunft mit

>Zuversicht & Taten




Innovqtion #DigitalHealth #5SmartSystems #Cleantech #Fintech #Foodtech #Medtech #BioPharma #Materials&Processes
Zurich #Zirkular #Digital #Cyber Security #Space  ( #Sandbox ) (_ #Unfernehmertum ) (_ #Wirlschaftsraum ) ( #Talente )

Z Q
Innovation Zurich - die Plattform fir
Vernetzung, Orientierung und Neuigkeiten
rund um Innovation.

DIE

Publizieren @ +
Registrieren © +
Aktuelles -

Kontakt

Newsletter

#Unternehmertum #Digital #Sandbox #Fintech

/ Innovation SME-Programm von SDSC und Kanton Zirich

ZURCHER KMU 2 . _ ‘ -
INNOVATIONSTAG some ]| (s (s3] s \
Gemeinsam zukunftsféhig: it O !
Mut zum Experiment A et

N e - e -
08.30 bis 100 i | _ .
. fiussEe—- @SDSC “ahead 5™

—




i 1 20 Amt fur Wirtschaft
Lassen Sie uns die D] Amt fiir Wirtscha

Zukunft aktiv & partnerschaftlich
gestalten

Anita Martinecz Fehér
Projektleiterin Unternehmertum & ICT
anita.martinecz@vd.zh.ch
+41 43 259 26 37

Innovation
Mehr Informationen zu unseren 71 Zurich
Aktivitaten & zur Innovationsbegleitung
zh.ch/standort
ahead-zh.ch

Abonnieren Sie den Innovation Zurich
Newsletter und bleiben Sie auf dem Laufenden
innovation.zuerich
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